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Η 1η Διακρατική Συνάντηση του έργου EMSA “Joined development, piloting and validation of 
entrepreneurial mindset and key skills curricula and training materials for third countries” 
πραγματοποιήθηκε στη Λευκωσία της Κύπρου μεταξύ 13-14 Μαρτίου 2023.  Αυτή είναι η 1η Διακρατική 
Συνάντηση του έργου καθώς και η πρώτη δια ζώσης συνάντηση των εταίρων. Το έργο ξεκίνησε τον 
Iανουάριο του 2023, και έκτοτε έχουν διεξαχθεί κάποιες αρχικές αλλά ουσιαστικές εργασίες σχετικά με 
τους στόχους και τα παραδοτέα του έργου. 
 
Το EMSA επιδιώκει να στηρίξει τρεις παρόχους ΕΕΚ από τρίτες χώρες που δεν συνδέονται με το 
πρόγραμμα (Αίγυπτος, Ιορδανία, Παλαιστίνη) στην ανάπτυξη προγραμμάτων (συμπεριλαμβανομένης 
της επικύρωσής τους) που θα προσφέρονται στους/στις εκπαιδευόμενούς/ές τους σχετικά με τις βασικές 
ικανότητες (όπως αναφέρονται στο Ευρωπαϊκό Πλαίσιο Αναφοράς 2018) και την επιχειρηματική 
νοοτροπία (όπως παρουσιάζεται στο πλαίσιο ENTRECOMP). Υπάρχει ένας αριθμός δραστηριοτήτων και 
αποτελεσμάτων για την επίτευξη αυτού του στόχου, η υλοποίηση των οποίων βρίσκεται σε εξέλιξη και 
υπό συζήτηση μεταξύ των εταίρων του έργου. 
 
Στη συνάντηση του περασμένου Μαρτίου, οι συμμετέχοντες/ουσες από τους εταίρους του έργου, 
δηλαδή, M.M.C Management Center Ltd (Κύπρος), Εκπαιδευτικός Οργανισμός ΔΗΜΗΤΡΑ (Ελλάδα), Have 
a Dream (Αίγυπτος), JYIF (Ιορδανία), Arab College of Applied Sciences (ACAS) (Παλαιστίνη) και Κυπριακή 
Εταιρεία Πιστοποίησης (Κύπρος), διευκρίνισαν ορισμένα ζητήματα και έθεσαν ορόσημα και προθεσμίες 
για το μέλλον. 
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Κατά την πρώτη ημέρα της 1ης Διακρατικής Συνάντησης του έργου, παρουσιάστηκαν οι οργανισμοί των 
εταίρων (τύπος, βασική εμπειρογνωμοσύνη, κύριες δραστηριότητες) και η εμπειρία τους σε σχέση με το 
έργο.  Στη συνέχεια, ο συντονιστής του έργου, η M.M.C. Management Center Ltd, παρείχε στην 
κοινοπραξία μια επισκόπηση του έργου, με ιδιαίτερη έμφαση στους τρέχοντες και μελλοντικούς 
στόχους. Σε ό,τι ακολούθησε, δύο συνεδρίες, με επικεφαλής την M.M.C. Management Center Ltd και τη 
ΔΗΜΗΤΡΑ αντίστοιχα, ασχολήθηκαν με το Work Package 2: Joint development ENTRECOMP and ERF 
curricula, materials and platform (The Development of ENTRECOMP Course and The Development of ERF 
Course). Ακολούθησε μια άλλη συνεδρία, η οποία περιστράφηκε γύρω από το Work Package 3: Pilot 
Training of ENTRECOMP and ERF using synchronous electronic learning  και την οποία συντόνισε το 
ΔΗΜΗΤΡΑ. 

 
On the second day of the TPM, Work Package 4: Validation of non-formal learning through ISO17024 was 
presented by CCC followed by a session on Dissemination and presentation of dissemination monitoring 
tool led by Have a Dream and M.M.C. Management Center Ltd. The second day (and the 1st TPM in 

general) concluded with highlighting the Next Steps to be taken within the project by the project 
coordinator, M.M.C. Management Center Ltd. 
 
Κατά τη δεύτερη ημέρα της 1ης Διακρατικής Συνάντησης του έργου, παρουσιάστηκε το Work Package 4: 
Validation of non-formal learning through ISO17024 από την Κυπριακή Εταιρεία Πιστοποίησης, ενώ 
ακολούθησε μια συνεδρία για τη Διάδοση και την παρουσίαση του εργαλείου παρακολούθησης της 
διάδοσης με επικεφαλής τους Have a Dream και M.M.C. Management Center Ltd. Η δεύτερη ημέρα (και 
η 1η Διακρατική Συνάντηση του έργου γενικότερα) ολοκληρώθηκε με την επισήμανση από τον 
συντονιστή του έργου, M.M.C. Management Center Ltd, των επόμενων βημάτων που πρέπει να γίνουν 
στο πλαίσιο του έργου. 
 
Το έργο EMSA χρηματοδοτείται με την υποστήριξη της Ευρωπαϊκής Επιτροπής.   


