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Πρότυπο ERF MTs 

Εργασία 2.2 

 

 

 

 

Joint development, piloting and validation of entrepreneurial mindset 

and key skills curricula and training materials for third countries 

 

Με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Οι απόψεις και οι γνώμες που 

διατυπώνονται εκφράζουν αποκλειστικά τις απόψεις των συντακτών και δεν 

αντιπροσωπεύουν κατ'ανάγκη τις απόψεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του Ευρωπαϊκού 

Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA). Η Ευρωπαϊκή Ένωση 

και ο EACEA δεν μπορούν να θεωρηθούν υπεύθυνοι για τις εκφραζόμενες απόψεις. 

 

             9.    Π.Χ. ΠΡΟΒΟΛΉ ΚΑΙ ΑΝΆΛΥΣΗ ΒΊΝΤΕΟ  

Μεθοδολογικό εργαλείο Κωδικός 

και τίτλος 

MT2.1_3  

Κωδικός και τίτλος αρμοδιότητας ΕΠΙΣΤΉΜΗ & ΤΕΧΝΟΛΟΓΊΑ 

Μαθησιακά αποτελέσματα που 

καλύπτονται από το μεθοδολογικό 

εργαλείο 

Οι εκπαιδευόμενοι θα κατανοήσουν τις θεμελιώδεις 

επιστημονικές και τεχνολογικές έννοιες και θα 

αναγνωρίσουν τη σημασία τους για την αντιμετώπιση των 

κοινωνικών προκλήσεων. 

Μεθοδολογικό εργαλείο Στόχος  

Υποδείξεις και συμβουλές για τον 

εκπαιδευτή σχετικά με τη χρήση του 

μεθοδολογικού εργαλείου 

 

 

Συνημμένο/οι για τη χρήση του 

μεθοδολογικού εργαλείου 

Παρέχεται στο πρότυπο δραστηριότητας που ακολουθεί 

(κατά περίπτωση). 

 

Μεθοδολογικό εργαλείο Τίτλος 
 
MT2.1_3  
 

Τίτλος βίντεο (εάν διαφέρει από τον τίτλο ΜΤ) 
 

Περίληψη του ΓΚΠΔ της ΕΕ | Τι είναι ο ΓΚΠΔ; 

Πηγή βίντεο (π.χ. URL) 
 

https://www.youtube.com/watch?v=I-VuonciKWk
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https://www.youtube.com/watch?v=I-VuonciKWk 

Δημιουργός βίντεο (πρόσωπο/οργανισμός/αρχή) 
 

IT Governance Ltd 
 

Διάρκεια του βίντεο (εάν πρέπει να προβληθεί τμήμα του βίντεο, αναφέρετε επίσης την 
ώρα έναρξης και λήξης) 
 
7:21 

Εκτιμώμενη διάρκεια (της δραστηριότητας) (αν χρειαστεί, σε στάδια) 
 

30 λεπτά 
 

Γενικές κατευθυντήριες γραμμές (για τον εκπαιδευτή) 

 

Ο Γενικός Κανονισμός για την Προστασία Δεδομένων (ΓΚΠΔ) τέθηκε σε ισχύ στις 25 Μαΐου 2018, σηματοδο-
τώντας την πρώτη σημαντική επικαιροποίηση της ευρωπαϊκής νομοθεσίας για την προστασία των δεδομένων 
εδώ και πάνω από 20 χρόνια. Πρωταρχικός σκοπός του είναι να δώσει στα άτομα, που αναφέρονται ως "υπο-
κείμενα των δεδομένων", μεγαλύτερο έλεγχο των προσωπικών τους δεδομένων και να διασφαλίσει ότι οι ορ-
γανισμοί χειρίζονται τα δεδομένα αυτά με υπευθυνότητα και διαφάνεια. Τα δεδομένα προσωπικού χαρα-
κτήρα περιλαμβάνουν κάθε πληροφορία που μπορεί να ταυτοποιήσει ένα ζωντανό πρόσωπο, όπως ονόματα, 
δεδομένα θέσης, διευθύνσεις ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και αρχεία υγείας. 

 

Η βασική ορολογία του ΓΚΠΔ περιλαμβάνει την έννοια της "επεξεργασίας", η οποία αναφέρεται σε κάθε 
πράξη που εκτελείται σε δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα, είτε αυτοματοποιημένη είτε όχι. Οι υπεύθυνοι 
επεξεργασίας δεδομένων είναι οντότητες που είναι υπεύθυνες για τον καθορισμό των σκοπών και των μεθό-
δων επεξεργασίας δεδομένων, ενώ οι εκτελούντες την επεξεργασία δεδομένων ενεργούν για λογαριασμό των 
υπευθύνων επεξεργασίας δεδομένων. Ο ΓΚΠΔ περιγράφει έξι βασικές αρχές για την επεξεργασία δεδομένων, 
συμπεριλαμβανομένων των απαιτήσεων ότι τα δεδομένα πρέπει να υποβάλλονται σε επεξεργασία με νόμιμο 
και διαφανή τρόπο, να συλλέγονται για σαφείς και νόμιμους σκοπούς και να διασφαλίζονται για την απο-
τροπή μη εξουσιοδοτημένης πρόσβασης. Τα δεδομένα θα πρέπει επίσης να είναι ακριβή και να διατηρούνται 
μόνο για όσο χρονικό διάστημα είναι απαραίτητο. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=I-VuonciKWk
https://www.youtube.com/@ITGovernanceLtd
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Ο κανονισμός ορίζει έξι νόμιμες βάσεις για την επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα, μεταξύ των 
οποίων η εκπλήρωση νομικών υποχρεώσεων, η προστασία ζωτικών συμφερόντων, η εκτέλεση καθηκόντων 
προς το δημόσιο συμφέρον, η επιδίωξη νόμιμων επιχειρηματικών συμφερόντων ή η λήψη ρητής συγκατάθε-
σης. Η συγκατάθεση, αν και χρησιμοποιείται συνήθως, θεωρείται η ασθενέστερη βάση, δεδομένου ότι μπο-
ρεί να ανακληθεί ανά πάσα στιγμή. Οι οργανισμοί πρέπει να διαθέτουν ισχυρά συστήματα για τον χειρισμό 
της ανάκλησης της συγκατάθεσης και πρέπει να διαγράφουν τα δεδομένα κατόπιν αιτήματος, εκτός εάν άλ-
λοι νόμιμοι λόγοι δικαιολογούν τη διατήρησή τους. 

 

Οδηγίες (για τους συμμετέχοντες) 

Παρακαλούμε δείτε το παρακάτω βίντεο και απαντήστε στις ακόλουθες ερωτήσεις. 

Ερωτήσεις για την ενημέρωση 
 
 
Πότε τέθηκε σε ισχύ ο Γενικός Κανονισμός για την Προστασία Δεδομένων (ΓΚΠΔ); 
Α) Την 1η Ιανουαρίου 2016 
Β) 25 Μαΐου 2018 
C) 15 Ιουλίου 2020 
Δ) 31 Δεκεμβρίου 2019 
 
 
Ποιο από τα ακόλουθα ΔΕΝ θεωρείται προσωπικό δεδομένο σύμφωνα με τον ΓΚΠΔ; 
Α) Διευθύνσεις ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 
Β) Δεδομένα τοποθεσίας 
C) Ανώνυμες απαντήσεις σε έρευνες 
Δ) Αρχεία υγείας 
 
 
 
Τι πρέπει να κάνουν οι οργανισμοί εάν μια παραβίαση δεδομένων επηρεάζει τα δικαιώματα και τις 
ελευθερίες των ατόμων; 
Α) Ενημερώστε αμέσως τα υποκείμενα των δεδομένων, ανεξάρτητα από τον αντίκτυπο της 
παραβίασης 
Β) Αναφέρετε την παράβαση στην αρμόδια αρχή εντός 72 ωρών 
C) Περιμένετε να επιλυθεί η παραβίαση πριν ενημερώσετε τα υποκείμενα των δεδομένων 
Δ) Ανωνυμοποιήστε τα δεδομένα αναδρομικά για να μετριάσετε την παραβίαση 
 



 

 

4  

Πρότυπο ERF MTs 

Εργασία 2.2 

 

 

 

 

Joint development, piloting and validation of entrepreneurial mindset 

and key skills curricula and training materials for third countries 

 

Με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Οι απόψεις και οι γνώμες που 

διατυπώνονται εκφράζουν αποκλειστικά τις απόψεις των συντακτών και δεν 

αντιπροσωπεύουν κατ'ανάγκη τις απόψεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του Ευρωπαϊκού 

Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA). Η Ευρωπαϊκή Ένωση 

και ο EACEA δεν μπορούν να θεωρηθούν υπεύθυνοι για τις εκφραζόμενες απόψεις. 

 
 
Ποια από τα ακόλουθα δικαιώματα παρέχει ο ΓΚΠΔ στα υποκείμενα των δεδομένων; 
Α) Το δικαίωμα απεριόριστης διατήρησης δεδομένων 
Β) Το δικαίωμα φορητότητας και διαγραφής δεδομένων 
C) Το δικαίωμα στην αυτοματοποιημένη λήψη αποφάσεων χωρίς εποπτεία 
Δ) Το δικαίωμα άρνησης της νόμιμης επεξεργασίας δεδομένων από οργανισμούς 
 
 
 

Παρατηρήσεις του εκπαιδευτή 
 

 
 

Προσαρμογή του μεθοδολογικού εργαλείου για ασύγχρονη μάθηση (τι πρέπει να αλλάξει) 
(κατά περίπτωση) 
 

 
 
 

Συνημμένα (κατά περίπτωση) 

 

 

 


